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Movistar benefició a más de 2.500 personas en la ruta del Día del 

Voluntariado 

• Más de 500 empleados sumaron esfuerzos en Caracas para restaurar la 

infraestructura en beneficio de 700 personas. 

• La iniciativa de Acción Social extendió su alcance a más de 2.500 beneficiarios en 
siete regiones del país a través de la "Ruta Tecnológica" 

 
Caracas, 19 de junio de 2026. Como parte de su celebración solidaria anual del Día 

Internacional del Voluntariado Telefónica, más de 500 empleados de Movistar dedicaron su 

jornada laboral al mantenimiento y restauración de la infraestructura de la U.E.N. Liceo 

Antonio Arráiz, ubicado en Caracas, logrando beneficiar a más de 700 personas que 

conforman la comunidad educativa. 

"En Movistar nos mueve la solidaridad. Para nosotros este día representa la fecha 

institucional más importante del año, donde conectamos con comunidades 

vulnerables a través del ADN solidario de nuestros trabajadores. En esta ocasión, 

además de recuperar espacios educativos, también desplegamos a nuestro 

voluntariado en una 'Ruta Tecnológica' de formación en herramientas digitales para 

sectores vulnerables, porque entendemos que la educación requiere tanto espacios 

dignos como mentes preparadas para la era digital”, destacó Inés Sandra 

Machado, head of Asuntos Corporativos y Fundación Telefónica Movistar. 

Por su parte, Iraima Durán, directora de la U.E.N. Liceo Antonio Arráiz, expresó su 

agradecimiento y destacó el valor de esta iniciativa. “Ver a cientos de trabajadores 

dedicados a restaurar nuestro liceo nos llena de gratitud. Estas mejoras en la 

infraestructura motivan a nuestros estudiantes y les brindan un espacio digno y 

renovado para su formación diaria”. 

Una ruta solidaria de alcance nacional 

Las acciones desarrolladas en el marco del Día Internacional del Voluntario 

Telefónica beneficiaron a más de 2.500 personas en todo el país incluyendo una 

"Ruta Tecnológica" para ampliar el alcance de su huella solidaria. 

Durante un mes, los trabajadores de Movistar participaron en actividades formativas 

en escuelas de distintas regiones del país. El recorrido se extendió por la Escuela 

Barrio Unión Juan XXIII en Barquisimeto, la Escuela Carmela Valera en Maracaibo, 



 

 

el Colegio Cervantes en San Cristóbal, el Colegio Madre Emilia en Mérida y la 

Unidad Educativa María de Lourdes Tamayo Gil en Río Chico. 

Asimismo, la ruta también incluyó el programa Reconectados, diseñado para 

capacitar a adultos mayores en el uso de herramientas digitales e Inteligencia 

Artificial, y una jornada educativa en la sede principal de Movistar para recibir a las 

jóvenes ganadoras del programa Technovation Girls 2026, inspirándolas a seguir 

carreras en los campos STEAM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería, Artes y 

Matemáticas). 

Esta celebración anual es el reflejo de una política social sostenida en el tiempo por 

parte de la compañía. Desde 2014, el Voluntariado Telefónica Movistar ha dejado 

su huella en 21 instituciones a través de la recuperación de sus espacios, ratificando 

su compromiso por la inclusión y el desarrollo educativo del país. 

 

 


