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Inés Sandra Machado seleccionada entre “Las 100 Protagonistas”
de 2026 por su apoyo al empoderamiento femenino desde Movistar

Caracas, 8 de marzo de 2026. Inés Sandra Machado, Head of Asuntos
Corporativos y de Fundacion Telefonica Movistar, fue seleccionada como una de
'‘Las 100 Protagonistas' en la edicion 2026. Esta iniciativa, co-creada por la
Embajada del Reino de los Paises Bajos, la Orquesta Sinfonica Gran Mariscal de
Ayacucho y el Impact Hub Caracas, distingue a mujeres lideres que transforman la
sociedad a través de acciones a favor de la igualdad, la diversidad, los derechos
humanos y el empoderamiento femenino.

Machado recibi6 este reconocimiento por su trayectoria en la creacién de espacios
de equidad y su compromiso por reducir la brecha de género, mediante programas
impulsados desde la Fundacion Telefénica Movistar y el area de Negocio
Responsable, que promueven la participacion de nifias y mujeres en campos
STEAM.

“Para Movistar, la igualdad de género es un pilar estratégico del negocio y la base
de una sociedad justa, inclusiva y sostenible. Mi propdsito es ejercer un liderazgo
visible que inspire a cada nifia y mujer a participar, influir y liderar en cualquier
ambito. Hoy, todos podemos ser participes de la ciencia, la tecnologia, la ingenieria
y las matematicas. Con iniciativas como Ninas TIC, Magenta Girl y Cédigo Rosa
hemos acompanado la formacion de mas de 600 nifias en STEAM. Ademas, mas
de 50% de quienes participan en nuestros proyectos educativos y de voluntariado
son mujeres. Este reconocimiento me honra y reafirma mi compromiso por seguir
trabajando en pro de una sociedad mas inclusiva, sin dejar a nadie atras", declaré
Machado.

Gracias a su gestion y el desarrollo de estas iniciativas, desde hace seis afios la
compafiia forma parte de la comunidad de los Principios de Empoderamiento de las
Mujeres (WEPSs), establecidos por el ONU Mujeres y el Pacto Mundial de las
Naciones Unida, convirtiéndose en la primera empresa del sector de
telecomunicaciones en Venezuela en sumarse como signataria.

La distincién, que celebra su quinta edicion, fue entregada en una gala sinfonica
realizada en la Concha Acustica de Colinas de Bello Monte, en el marco de la
conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer. A la fecha, el movimiento ha
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visibilizado a 500 venezolanas cuyo trabajo genera un impacto significativo y
sostenible.

Mujeres que transforman: Agenda en la Mega Sala Digital

Para continuar promoviendo el liderazgo femenino, Fundacion Telefénica Movistar
invita a una serie de masterclass gratuitas en la Mega Sala Digital Movistar, ubicada
en Caracas en la torre Parque Canaima, Los Palos Grandes, de 10:00 a. m. a 11:30
a. m. Estos encuentros buscan destacar el rol de la mujer en diversas areas
profesionales, ofreciendo espacios de aprendizaje y mentoria para el publico
general.

La programacién comenzara el lunes 9 de marzo con el panel “Perspectiva de la
mujer en la inclusion”, que contara con la participacion de Rebeca Estéfano, experta
en educacion especial y fundadora de la ONG Ser Inclusivo; continua el martes 10
con “Innovacién y expresion en la musica” junto a Maria José Castejon, ingeniera
geofisica, musica y locutora; y concluye el miércoles 11 de marzo con el
conversatorio “El rol femenino en la industria de los videojuegos”, donde nos
acompanfara Gabriela Suarez, mejor conocida como “FairlyGab”, gamer y creadora
de contenido con mas de un millén de seguidores.

Para conocer los detalles de la agenda e inscribirse en los conversatorios, los
interesados pueden consultar las redes sociales de Fundacion Telefénica Movistar
@ fundaciontef_ve.
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