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Telefonica Movistar beneficia a mas de 100 mil personas en el
ultimo afo

Caracas, 23 de marzo de 2022. En respuesta a la nueva normalidad, Fundacién
Telefénica Movistar asumié el reto de adaptar y reforzar sus proyectos sociales en
formato digital. Solo en 2021, la Fundacion logré alcanzar un total de 104.517
beneficiarios a nivel nacional gracias a las iniciativas impulsadas desde sus ejes de
Educacion Digital, Cultura, Empleabilidad y Voluntariado.

Inés Sandra Machado, Directora de Asuntos Publicos y Fundacién Telefénica
Movistar, en relacion con los resultados obtenidos, sefiala que la organizacion
contintia su labor de conectar a la sociedad en un entorno cada vez mas cambiante.
“En Fundacion Telefénica Movistar consideramos que somos el lado social de la era
digital, en especial estos ultimos dos afios tan retadores. Los logros que recogemos
afo tras afio son producto de un esfuerzo en inversion social por parte de la
organizacion y del compromiso de nuestros colaboradores y aliados que han dado
un extraordinario ejemplo de solidaridad”.

El brazo social de Movistar trabaja desde hace mas de 20 afios en la reduccion de
brechas sociales a través de proyectos que garantizan educacién de calidad,
igualdad de oportunidades y herramientas para desarrollar las competencias
necesarias para avanzar en la era digital.

Conectar con la educacion

Fundacion Telefonica Movistar logré llegar a 49.414 beneficiarios gracias al
conjunto de iniciativas desarrolladas en el ultimo afio por su eje de Educacién
Digital. En Venezuela, a traves del programa Profuturo, desarrollado por Fundacion
Telefénica Movistar y Fundacion La Caixa, se capacitaron a mas de 6.502 docentes
en competencias digitales en 2021, con los que se logré impactar a 39.146 alumnos
de forma indirecta. Ademas, se beneficiaron directamente a 2.716 nifios y nifias, que
se apoyaron en los recursos que ofrece la plataforma para darle continuidad a su
educacion.

La cultural al alcance de un clic

El eje de Cultura Digital de Fundacién Telefonica Movistar traslado al formato digital
su programacion de actividades, logrando inaugurar en 2021 su Sala Virtual de
exposiciones que recibi6 a mas de 3.530 usuarios durante el afio, los cuales
disfrutaron de galerias multimedia sobre distintas &areas de conocimiento.
Adicionalmente, impulsaron otras exposiciones digitales junto a distintos aliados,
como los portales de AWA Cultura, Espacio Cultural UCAB, Hacienda la Trinidad,
gue sumaron mas de 4.000 visitantes virtuales en 2021.



Ademas, Fundacion desarrolld el ciclo de coloquios “Next: imaginar el Post
Presente”, en alianza con la Universidad Catdélica Andrés Bello, que convoco en un
espacio digital de debate a 30 expertos de todos los ambitos del conocimiento, para
conversar sobre los asuntos planteados por la pandemia. De este proyecto nacio la
publicacién “Next: imaginar el postpresente. Filosofia, arte y tecnologia en la cultura
digital”, la cual esta disponible en fisico y en versidn e-book. Quienes estén
interesados en obtener el libro en digital pueden ingresar en la pagina web de
Fundacion Telefonica Movistar
https://www.fundaciontelefonica.com.ve/publicaciones/

Un afio de accion solidaria

La tecnologia y la digitalizaciéon permitieron que el programa de Accion Social y
Voluntariado de Fundacion Telefonica Movistar ejecutara el afio pasado 22
actividades y 7 proyectos sociales, con los que logré beneficiar de manera directa a
13.590 personas en el pais, gracias al espiritu solidario de 234 voluntarios.

Una de las iniciativas globales mas importantes realizadas en 2021, en el marco de
la celebracion del “Dia Internacional del Voluntario Telefénica”, fue Reto Solidario,
el desafio deportivo virtual que sumo, en el caso de Venezuela, 6.800 kildmetros
gue se convirtieron en recursos econémicos aportados por Fundacion Telefénica
Movistar a beneficio de méas de 600 nifios y nifias amparados por Aldeas Infantiles
SOS en el pais.

La nueva empleabilidad

Fundacién Telefénica Movistar reforzé su compromiso por impulsar la empleabilidad
a través de su plataforma de formacion digital gratuita Conecta Empleo. A lo largo
de 2021, benefici6 a mas de 3.600 personas en Venezuela, con 44.900 horas de
formacion impartidas entre los diferentes cursos de formacién online.

Una de las novedades mas importantes del programa en el pais fue la firma del
convenio entre el Instituto Nacional de Capacitacion y Educaciéon Socialista (INCES)
y Fundacion Telefénica Movistar, para contribuir a capacitacion de los jovenes
venezolanos adscritos a esta organizacién, con una oferta de mas 19 cursos de
formacion a través de la plataforma, con los que podran desarrollar conocimientos
y habilidades digitales, indispensables en el contexto actual. EI catadlogo de
aprendizaje en linea contempla cursos con una duracion entre 20 y 40 horas en
teméaticas como Big Data, Inteligencia Artificial, Internet de las Cosas,
Ciberseguridad, Emprendimiento Social, Mercadeo Digital, entre otros.

Fundacién Teleféonica Movistar

Fundacion Telefénica impulsa el acceso al conocimiento, la cultura y la solidaridad, con el fin de
contribuir al desarrollo social de las comunidades en donde esté presente: Argentina, Brasil, Chile,
Colombia, Ecuador, Espafia, México, Perd, Uruguay y Venezuela. Ademas de la labor desarrollada
en estos paises, su accion se extiende a otras naciones a través de entidades colaboradoras:
Alemania y Reino Unido.


https://www.fundaciontelefonica.com.ve/publicaciones/

En Fundacién Telefénica Movistar  (www.fundaciontelefonica.com.ve) mejoramos  las
oportunidades de desarrollo de los venezolanos a través de proyectos educativos, de cultura digital
y voluntariado corporativo, mediante alianzas estratégicas e integrando de manera eficiente e
innovadora la tecnologia.

e FEducacion Digital: Detectar y analizar nuevas tendencias educativas, experimentar con
ellas, comprender y dar a conocer sus implicaciones en los procesos pedagdgicos y
aplicarlas en los entornos sociales mas desprotegidos.

e Cultura Digital: Acercar la cultura contemporanea a la sociedad, con especial foco en la
cultura digital.

e Voluntariado: Movilizar a todos los empleados de Telefénica en actividades solidarias que
respondan a necesidades sociales y canalicen los valores de Telef6nica.

e Empleabilidad: Ofrecer mayores oportunidades de desarrollo profesional y personal en la
nueva sociedad digital a través de una oferta formativa gratuita.


http://www.fundaciontelefonica.com.ve/

